Informacja o naborze DS.130.1.2025
Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Katowicach 

poszukuje kandydatów na stanowisko: 
PSYCHOLOGA
w Centrum Rehabilitacji Społecznej
adres: Katowice ul. Wojewódzka 23
wymiar czasu pracy : ½ etatu 
Zatrudnienie na czas określony z możliwością przedłużenia na stałe

KANDYDATOM OFERUJEMY:

możliwość nabycia doświadczenia zawodowego,

rozwój osobisty i zawodowy,

nieodpłatny udział w szkoleniach,

udział w superwizjach oraz wsparcie zespołu,

możliwość uzyskania dofinansowania do podyplomowych studiów kierunkowych,

pakiet świadczeń socjalnych,

dodatkowe wynagrodzenie roczne.

wynagrodzenie zasadnicze od 2650 zł, dodatek stażowy od 5% do 20 %, dodatek motywacyjny 500zł
1. WYMAGANIA NIEZBĘDNE:

Psychologiem  może być osoba, która:

1) posiada: ukończone  studia magisterskie  na   kierunku psychologia
2) posiada obywatelstwo polskie.
3) posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych,
2. WYMAGANIA DODATKOWE( MILE WIDZIANE) :

1) minimum roczny staż pracy w  zawodzie psychologa

2) posiada  co najmniej  trzymiesięczny staż pracy w  jednej z następujących  jednostek: co najmniej  trzymiesięczny staż pracy  w jednej  następujących jednostek:
a) szpital psychiatryczny

b) jednostka organizacyjna pomocy społecznej dla osób  z zaburzeniami psychicznymi

c) placówka terapii lub placówka oświatowa, do której uczęszczają dzieci z zaburzeniami rozwoju  lub upośledzeniem umysłowym

d) ośrodek  terapeutyczno- edukacyjno-wychowawczy

e) zakład rehabilitacji

3. UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWE :

1) wiedza z zakresu diagnostyki psychologicznej
2) umiejętność formułowania opinii  i diagnoz psychologicznych
3) umiejętność  prowadzenia konsultacji indywidualnych i pracy grupowej z  osobami zaburzonymi psychicznie
4. PREDYSPOZYCJE OSOBOWOŚCIOWE :

Dobra komunikacja interpersonalna, odporność na stres, umiejętność dobrej organizacji pracy i pracy w  zespole, gotowość do pracy w terenie, życzliwość i otwartość
5. PODSTAWOWE ZADANIA:

1) Przeprowadzanie diagnozy wstępnej w oparciu o kontakt z klientem, jego rodziną, środowiskiem i informacje uzyskane  od innych pracowników MOPS
2) Realizacja usług psychologicznych i terapeutycznych dla osób z zaburzeniami psychicznymi w  środowisku zamieszkania klienta
3) Współpraca z pracownikami  Centrum Rehabilitacji Społecznej w zakresie readaptacji klienta do  funkcjonowania w społeczeństwie
4) Współpraca z  pracownikami socjalnymi TPPS i innymi pracownikami w  zakresie motywowania  klienta  do przyjęcia pomocy w formie usług specjalistycznych
5) Tworzenie sieci wsparcia społecznego, praca ze społecznością lokalną nad zmianą postaw otoczenia wobec klienta i jego rodziny 

6) Ułatwianie  klientowi  nawiązywania  kontaktów z otoczeniem 
7) Udział w zespołach interdyscyplinarnych

8) Udzielanie porad specjalistycznych, indywidualnych i grupowych

9) Prowadzenie szkoleń dla pracowników MOPS.
Osoby zainteresowane, spełniające powyższe wymagania, prosimy o nadsyłanie swoich ofert zawierających następujące dokumenty i oświadczenia:
1) kwestionariusz osobowy, wypełniony w takim zakresie, jaki jest niezbędny z uwagi na wymagania postawione w informacji o naborze podpisany list motywacyjny,

2) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, 

3) kopie dokumentów (świadectw pracy lub zaświadczeń ) potwierdzających staż pracy
4) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystania z pełni praw publicznych 
Dokumenty, w zamkniętych kopertach, opatrzonych imieniem, nazwiskiem, adresem oraz dopiskiem „oferta pracy na konkurs DS.130.1.2025 należy składać w Dziale Organizacji i Spraw Pracowniczych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej p.226, II piętro, ul Wita Stwosza 7, 40-040 Katowice lub przesyłać na powyższy adres za pośrednictwem poczty
Dopuszcza się przesłanie skanu kompletu dokumentów na adres mailowy:kadry@mops.katowice.pl

Zgłoszenia kandydatów są rozpatrywane na bieżąco, aż do momentu zatrudnienia odpowiedniego kandydata, aktualny termin składania dokumentów jest dostępny po kliknięciu w link konkretnego ogłoszenia
Wzór Kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie jest dostępny na stronie internetowej MOPS w zakładce „oświadczenia do pobrania/kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie

Wzór oświadczenia o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych jest dostępny na stronie internetowej MOPS w zakładce:
oświadczenia do pobrania/oświadczenia dla kandydatów na stanowiska pomocnicze
Wybrani kandydaci otrzymają informację dotycząca dalszej procedury rekrutacyjnej za pośrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie. 

Oferty nie zakwalifikowane do dalszego etapu rekrutacji będzie można odebrać po zakończeniu procesu rekrutacji w siedzibie MOPS

Oferty nieodebrane zostaną zniszczone po upływie 3 miesięcy od zakończenia rekrutacji.

Dodatkowe informacje,  kontakt telefoniczny : 32 606 18 62 mailowy:kadry@mops.katowice.pl
